PAPEL PARA PROTOCOLO CIENTO SETENTA Y GCHS

-




10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24

NUMERQ 'CIENTO SEIS. MODIFICACIdN DEL PACTO SOCIAL DE LA CAJA DE CREDITQ RURAL DE

: /|
CHALATENANGO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE,

En la Civudad de 'Choldfenc‘hqo, a las guince horas del dia seis de gnero de Dos mil_diez. / Ante

mi, VICTOR MANUEL MARTINEZ SALINAS, Notario, éel domicmo de esta Ciudad, L/ompcrece el sefor

AGUSTIN FLORES MATA, de Sesentd vy tres oﬁos de edad, Téenmonodo (o] Jubllodo del domicilio de

esta Ciudad, a guien conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad

Numero Cero un milldn setecientos ochenta Yy fres mil cuatrocientos cincuenta siete- Cinco, ¥ con

Numero de Identificacién Tributaria Un mil tfrescientos diecinueve-Cero cuarenta mil novecientos

cucrenta vy séis-Cero cero uno-Cero: quien actia en SU_cdlidad de Fijecutor Especial  de los

acuerdos tomados por la Junta General Extraordinaria déAccionisfos de la CAJA DE CREDITO

RURAL DE CHALATENANGO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILAD LIMITADA DE CAPITAL

VARIABLE, que puede abreviarse "CAJA DE'CREDIT@ RURAL DE'CHALATENANGO DE RLDECV."O

“CAJA DE CREDITO RURAL DE CHALATENANGO”, del domicilio y departamento de Chalatenango,

de nacionalidad salvadorefaq, c/on nimero de ldenhﬁcocnon Iibutaria: Cero cuatrocientos siete-

Cien mil QUlnlerﬁos sesenta y uno- Cero céro uno- Ocho; cUyo personeria doy fe de ser legitima vy

suficiem‘e por haber tenido a la visTo' lca/Cerﬁflcoc:lon del Acta de la Sesidn de Junta Generai

Extraordinaria de Accionistas: numero CINCUENTA Y UNO, !elebrodo el dia siete de noviembre del

ano _dos mil nueve, celébrodo en primera convocatoria en el Local de sesiones de la referida

Caia de Credlfo, expedida por la sefora Hu‘ldc R'ossonc Zelaya de Salinas, én Su_cdlidad de

Secretaria de la Junta D:rechvo de dicha Ccuo el dia nueve de nov:embre de dos mil nuevé: y en

el cardcter en que actia, ME DICE: ANTECEDENTES: PRIMERO: f?};ue por escritura pdblica que he

tenido a la vista, otorgada en la Ciudad de Chclofenongo a las dieciséis horas del dig diez de

mayo de mil novecientos sesenta Y uno, ante los ofcros del notario PIO ALFONSO SELVA, estando

en vigencia la Ley del Crédito Rural, fue cons’nfundc la sociedad que gira bajo la denominacion
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11 [PUblica gue tuve a la vista, celebrada en o ciudad de San Salvador, a las quince horas del dig

social de Caja de Crédito Rural de Chalatenango, Sociedad Cooperativa dé Responsabiiidad

]

Limitada, del domicilio_ante expresado, inscrita en el Regis’rrg/ée Comercio del Juzgado de

Primera Instancia de esta civdad, bdjo el nimero UNO al ONCE del Libro PRIMERO que el Juzgado

mencionado llevd en el afo antes dicho:/@@ue por Decreto Legislativo NUmero SETECIENTOS
N

SETENTA, de fecha veinticinco de abril de mil novecientos noventa y uno publicado en el Diario

) ]
Oficial nUmero Ochenta y nueve del tomo Trescientos once, de fecha diecisiete de mayo del |
mismo ano, se derogb la Ley del Crédito Rural y 5e aprobd Ia L'éy de las Cajas de Crédito y de ios

Bancos de los Trabajadores, a cuyo régimen quedaron sometidas las ‘Cojos de Crédito Rurales, y |

segun lo dispuesto en. el Ariculo noventa Y cuatro del cuerpo legal Gitimamente citado, en

cumpiimiento de los acuerdos de Junta Generai Extraordinaria de accionistas, mediante escritura

12 [veintinueve de junio de mil novecientos noventa y dos, ante los oficios del notario Edgar Armoldo

13

Granillo, se modificd el Pacto Social de la citada Sociedad, adecudndolo a las nuevas |

14

disposiciones legales, inscrito en el Registro de Comercio bajo el nUmero TREINTA Y SEIS del Libro ;

15 |OCHOCIENTOS. SESENTA Y NUEVE del Registro de Sociedcd‘es/ﬂlf}@ue por Decrefo Legislativo

16

numero OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE, de fecha dieciséis de febrero del afo dos mil,

17

ublicado en el Diario Oficial. nUmero sesenta y cinco, del.Tomo Trescientos cuarenta y seis, de |

18

fecha ireinta y uno de . marzo del mismo afio, se proﬁhulgé la Ley de Infermediarios Financieros no

3 ” - - v . - / e - ‘
19 [Bancarios; la cual entré en vigencia el dia Uno de Julio del dos mil uno, dercgandose por medio

20

de ellg la Ley de las Cajas de Crédito y de los Bancos de -ios Trabajadores, 'y con dicha

21

derogatoria las Cajas no sometidas al régimen de la-ley de Intermediarios Financieros no

22

Bancario, siendo el caso de la Caja de Crédito de-Chalatenango, se regirdn en el futuro por el

23

Cdodigo de Comercio; por su respectivo pocto  social: por las normas internas que dicte Ia

24

Federacion de las Cajas de Crédito y de Bancos de los Trabadores, de Ia cual som ias'y por las
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demas leyes mercantiles opliccbiesi@kue segun escritura Publica, otorgada en esta ciudad, a

las ocho horas del dia veintinueve de mayo del dos mil tres, ante los oficios del notario Carlos

Antonio Tomres, inscrita al numero VEINTIUNO del Libro UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCH(/deI

Registro de Sociedades del Registro de Comercio, se modificd el Pacto Social en el sentido.de

aumentar el capital inicial de fundacién o minimo de esta Caja de Crédito, o fin de adecuario a

las nuevas_disposiciones del Cédigo de Comercio, aumentdndolo a la cantidad CIEN MiL

COLONES. /VI)Que sequn escritura PUblica, otorgada en esta ciudad, a Iés nueve horas del dia

veintiocho de marzo del afio dos mil siete, ante los oficios del notario Julio Vidail Alas Rivas! inscrita

/
al_nomero CUARENTA Y DOS del Libro DOS MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO del Registro de

o

P4
Sociedades del Reqistro de Comercio, se modificd el Pacto Social en. cuanto a la finalidad de-la

Caja_de Crédito Rural de Chalatenango. en el sentido de permitir la captacién de fondos.de sus

socios y consecuentemente sus clousulas afines, asi como la reestructuracion de cargos de |a

, . . / /
Juntg Direcliva de conformidad con el régimen legal aplicable; SEGUNDO: Que tal como se

afirmé al inicio de este instrumento, el compareciente actia en su calidad de Ejecutor Especial

de los Acuerdos tomados por la Junta General Extraordinaria dé Accionistas, Ia que se celebré

previa convocatoria legal publicada en el Diario Oficial de fechas quince, dlecmueve/ y veintiuno

de octubre del afio dos mil nueve/ Junta que quedd debidomente"insfolodo con la mayoria de

ley y se Tomcron por uncfr%dcd los siguientes ccuerdqs\A \En el Punto nimero TRES de Ia Junta

se acordo Modificar el Pa[ndo social de lo cha de Crédito Rurol de Chalatenango, especialmente

en cuanto al incremento del Capital Social Minimo de la Caja de Crédito Rural de Chalatenango,

aumentandolo a la cantidad_de OCHQCIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

g

AMERICA y en el punto nimero CUATRO de dicha junta se acordd la recomposicién del

patrimonio por adecuacion del valor nominal de las acciones, estableciéndose que las acciones

serdn de un valor nominal de un ddlar de los estados Unidos de América o Mdltiplos enteros de
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PAPEL PARA PROTOCOLO CIENTO OCHENTA

‘M. DE H.

N°11347450

uno, segun lo dispuesto en la reforma del articulo ciento veintinueve del cddigo de comercio,

—

vigente desde el uno dé Junio de dos mil ocho, segun Decreto Legislativo NUmero Seiscientos |

]

cuarenta y uno del doce de Junio del mismo afo. B) En el-punto nmero CINCO de dicha Junis

se_acordd Aprobar por unanimidad el Proyecto de Modificacion del Pacto Social que fue :

presentado_a consideracién de dicha Junta en esa misma fecha, el cudl fue aprobado por |

unanimidad, y que fanto las modificaciones a que se refiere el literal anterior como las siguientes,

constituyener: nuevo: . gagts i de la sociedad; dichas modificaciones se hacen en las clausulas

siguientes. a) Modificar la clausula QUINTA relativa a las operocionés: b} Modificar la Clausula

SEXTA relativa a los Socios, en cuanto a determinar el mecanismo de admision de estos y

regulacion de la admisién de socios de las personas Juridicas; c) Modificar la clausula NOVENA

dicho.aumento de capligl sp ha paga o frasladandlo del capital varable al capital minj 6/I(; tidpg dp seteclent hent ho mil quinientos seteri
relafiva”al Capital SOTIal Y Capial mimima TS G g canidod dp serec PR e "¢ste” apanas s

uno punio cuarenta y tres délares de | s Unidos de América;/ ’ ;
Moditicar las clausulas TS@%?MA relativa a los Representantes de acciones y VIGESIMA PRIMERA |

relativa a la eleccién de los Representantes de acciones: e) Modificar la cldusula VIGESIMA |

SEGUNDA relativa a la Junta General Ordinaria de Accionistas y de sus atribuciones; f) Modificcar |

la clausula TR|GESIMA PRIMERA relativa a los Requisitos e inhabilidades para ser director: o)

Medificar las clausulas TRIGESIMA SEGUNDA relativa al periodo de ejercicio de los directores, su

reeleccién y remocion y TRIGESIMA CUARTA relativa a las Atribuciones de la Junta Directiva; v )

Modificar la clausula TRIGESIMA SEXTA relativa al Gerente General y sus atfribuciones. Y, C) En el

punto nimero SEIS de dicha Junta se acordd Designar como Ejecutor Especial, de conformidad al

Atticulo Doscientos veinticinco del Cédigo de Comercio de los acuerdos antes mencionados, ai §

senor AGUSTIN FLORES MATA, quien actuando en virtud del mandato conferido por la Junta

el cual fue autorizado para adecuar el texto integro de este pacto social a las nueva reformas del Codigo de Comercio,/

General Extraordinaria de Accionistas en referencia y dar cumplimienfo a tales acuerdos./

comparece ante mis oficios notariales, a otorgar formalmente la presente escritura de §

Modificacién del Pacto Social de la expresada Sociedad, infroduciendo a dicho Pacto Social |
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tbdas las _mddificaciones contenidas en el Proyecto aludido, quedando a cominuogién

/
. ; /
redactado dicho Pacto conforme a las siguientes clausulas, == e B

scasilo o cuales serdn los Gnicas vigentes a partir de su inscripcién en el Registro
i

correspondiente: PRlMER."A: NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION.- La nofurolezo de g

Sociedad es de CooperoﬁVo por_Acciones, organizada _en forma de Sociedad Andnima, de

Responsabilidad Limitada, de Capital Variable; de nacionalidad salvadoreiia y girara con la

denomingcion social de CAJA DE CREDITO RURAL DE CHALATENANGO, SOCIEDAD COOQPERATIVA

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, que podrd abreviarse “CAJA DE CREDITO

RURAL DE‘CHALATENANGO DE R.L. DE C. V." .

—. Y]

en el desarrollo del presente Pacto Social como “la Sociedad” o “"la Caja", indiferentemente.-

Cuando _en_este Pacto S'o‘cic'l_ se _haga referencia a la Federacién de Cajas de Crédito y de

Bancos de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de Responsabilidad Limitada, de Capitdl

vGridee, podrg citarse Unicamenie como "La Federacién” o "FEDECREDITQ". Asimismo, cuando

se haga mehcién al "SISTEMA FEDECREDITO" deberd entenderse que se hace referencia a las

Caojas de Credito, a los Bancos de los Trabajadores y a la Federacion en su conjunto.- SEGUNDA:

DOMICILIO Y AGENCIAS.- El domicilio principal de la Sociedad es la ciudad de Chalatenango,

departamento de Chalatenango, y podrd abrir agencias u oficinas en cualquier otro lugar de la

Republica.- La apertura y funcionamiento de agencias u oficinas estard sujeta _a una

teglamentacion especial que dictard la Federacion. TERCERA: FINALIDAD U OBJETO SOCIAL: La

Caja tiene como finalidad v objeto fundamental la captacién de depdsitos de sus socios v la

concesidon de préstamos a  sus socios y _al publico, a fin de contribuir a su mejoramiento

economico, mediante la satisfaccion de sus necesidades crediticias y otros servicios financieros,

propiciando asi el desarrolio de la localidad. Asimismo, Ia Caja podra redlizar, para con sus socios

o_con terceros, inclusive con otras Cajas de Crédito y Bancos de los Trabajadores del Sistema,

Impresos Mitiples, 5.A. da C.V. PBX: 2513-8388, Tials del 11,116,001 al 12,466,001, 032608
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PAPEL PARA PROTOCOLO CIENTO OCHENTA Y TG

M. DE H.

P

: ' y,
sean compatibles con su objeto y naturaleza. CUARTA; PLAZd. El plazo de la Sociedad es

ndeterminado contado a partir del dia de su Constitucién/La Cajo mantendra mientras dure su

—

existencia legal, la calidad de socia de FEDECREDITO, salvo cuando deje de pertenecer cl

/ _
SISTEMA FEDECREDITO por cualquier causa legal. QUINTA: OPERACIONES. La Caja estd faculiada

legalmente para redlizar las. siguientes operaciones en moneda de curso legal y extranjera: o)

_
Recibir depdsitos en Cuenta de Ahorro y a Plazo, de sus socios:{‘b_)* Emitir tarjetas de Débito; ¢

Descontar Letras de Cambio, Pagarés, Facturas y otros documentos que representen obligaciones

: ~
de pago; (1) Contratar créditos y contraer obligaciones con Bancos e Instituciones Financieras en

general, del pais o del extranjero; ‘e)\ Conceder todo tipo de PrésTGmos;'”‘f}\ Recibir, para su

custodia, fondos, valores, documentos, objetos y alquilar cajas de seguridad para la guarda de

valores y celebrar contratos de adminisiracion de recursos financieros con destino especifico; g)

Efectuar cobranzas, pagos y transferencia de fondos;@" Emitir y/o administrar tarjetas de crédito,
|

previa auforizacion de FEDECREDITO;{?)‘) Efectuar inversiones en titulos valores emitidos por el Estado

o Instituciones Autdnomas; j) Efectuar inversiones en titulos valores emitidos por Sociedades de ‘

\4/

Capital o Intermediarios Financieros Cooperativos y Sooedodes de Ahorro y Crédito debidamente |

inscritos en una bolsa de volor.es’;ﬁrv\omener activos y pasivos en moneda extranjera y efectuar

operaciones de compra y venta de divisos;@/\cepmr letras de cambio giradas a plazos contra ia

Caja, que provengan de operaciones de bienes y servicios;(m) )Adquirir, ceder, celebrar contratos

con pacto de retroventa y transferir, a cualquier titulo, efectos de comercio, titulos valores y otros

instrumentos represehmﬁvos de obligaciones de sociedades, excepto accicnes de éstas cuando

no fueren de las permitidas por el Articulo Ciento Dieciséis de la Ley de Bancos Cooperativos v

Sociedades de Ahorro y Crédito, asi como realizar similares operaciones con titulos valcres

emitidos o garantizados por el Estado o emitidos por el Banco Central de Reserva de-El-Salvador y !
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Jarticipar en’ el mercado secundario ‘de hipo’recoé;(n)'}ronsferir a _cualquier titulo, créditos de su

cartera; asf como adauirir créditos, siempre y cuando dichas operaciones no se efectuaren con

pacto de retroventa, el cual, en caso de pactarse, serd nulo y de ningin vclor:(op Captar fondos

mediante lo ~emision de Bonos, y otros titulos valores negociables, previa autorizacion de

‘FEDECREDITO:@ Capiar fondos mediante la emisidon de cédulas hipotecarias, bonos o cualquier

i

ofra modalidad que permita la captaciéon de sus socios,/de recursos de mediano v largo plazo

para su_colocacion en el financiamiento de vivienda destinada a familias de bajos y medianos

\,».

mqresc&s \lq) Asumir obligaciones pecuniarias de cardcter contingente mediante el otorgamiento

|
de avdles, fianzas v olras qorom‘losk, caucionando 'a favor de tercero el cumplimiento de una

determinada obligacién a cargo de alguno de sus clientds: t\r_)\) Recibir_créditos de cualquier

institucion financiera local e internacional, bajo el concepto Y condicion de deuda subordinada,

la_cual no podrd garantizarse con_activos de la Caja conforme a las normas que establezca

FEDECREDITO, serd considerada de manera total o parcial como parte del fondo patrimonial v en

caso de disolbcién v liquidacién de la Cd}o de Crédh‘o& el saldo de dicha obligacién financiera se

aga al final de todos los acreedores, pero antes que el aporte de capital de los socios de la

Em‘lch m Efectuor inversiones _en acciones de sociedades coopero’nvos sociedades

sclvodorencs y sociedades de ofros paises dedicadas a efectuar actividades que complementen

sus servicios financieros, previa ouforlzocnon del Conselo Directivo de FEDECREDITO: ﬁMonTener

depdsitos en boncos extranjeros; uf) recibir garantias, avales y fianzas de instituciones financieras

ex'rrcn;ercs;/\vif Realizar_inversiones financieras en hfulos valores emitidos por Estados y Bancos

7

/
Centrales exfron]erosﬁ Otorgarle credl'ros ovqles ﬂpnzos y ofras gcrom‘rqs a las gop:angas en

las que la quq ’rengq pqrﬂclpqqqn qccloncmc segun |Q permmdo por la Ley’ y x) )Ofros

operccmnes activas y pdsivas, de créqh‘o y/ otros ;gw]pnos financigros que le opruebe el Consejo

10
Directivo de |o Federacion./ A efecfo de cumplir eficientemente con estos ObjeflVOS la Caja

Impresos Muliples, 5.A. da C.V. PBX; 2513-8888, Tirale def 11,118,001 af 12,466.001. 02008




PAPEL PARA PROTOCOLOD

M. DE H.

DOS COLONES

1 deberd establecer un adecuado manejo y control de sus operaciones, para lo cual contard con

g

» el apoyo_de la Federaciéon, guien emitird las disposiciones comespondientes. SEXTA: DE LOS 1

3 BOCIOS. Son socios de la Caja todas aquellas personas naturales que, ademds de ser titulcres ce

4 Pna_o mds acciones, cumplan con los requisitos siguientes: a) Presentar solicitud de ingreso

s dirgida a la Junta Directiva; b) Ser mayor de dieciocho afios: c) No tener intereses que pugnen
]
6 [con los fines de la Cqja; d) Tener capacidad y voluntad para cooperar con los demds socios en el |

- desarrolio de la finalidad social; y €] Ser admitido como socio mediante el mecanismo gue ic

g punta Directiva establezca conforme a la delegacién de facuitades que determina el Codigo de

o IComercio.- Asi mismo podrén ser. socios de la Caja las.personas juridicas que a excepciéon de la

10 [€dad, cumplan los anteriores requisitos; bajo ninguna circunstancia podrdn ser socios de la Caja,

11 Bl _Estado, -las municipalidades, las. instituciones y empresas estatales de cardcter auténomo Y

12 [cualquiera otra organizacién en que dichas enfidades tengan participacion, al igual que ios

13 [gobiernos y dependencias oficiales exiranjeras.- SEPTIMA: EXCLUSION DE SOCIOS.- Son causales |

14 |de exclusion de los socios: a) Que el socio haya sido admitido contraviniendo lo dispuesto en la

15 €lausula anterior; b} Que la Caja haya tenido que recurrir a la via judicial para obligar al socio al

16 lcumplimiento de los compromisos contraidos con ella; ¢) Que sin causa justificada el socio se

i 17 haya negado a desempenar cualquier cargo de eleccién que le haya conferido la Junta

18 |General de Accionistas: y d) Que en cuadlquier .concepto el socio hubiere ocasionado v

19 ocosionore'olgOn,perjuicio a la Caja. Correspondera a la Junta Directiva declarar la existencia de

20 [@ causal, pero en todo caso la Junta General de Accionistas deberd ratificar la exclusion, la que

21 [deberd ser nofificada al socio, por los medios que la Caja estime conveniente. OCTAVA:

22 [RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS.- Los socios responderdn hasta la concurencia de sus aportes,

23 [por_todas las operaciones sociales realizadas con anterioridad a su admision vy los que por

i 24 [cualguier motivo dejaren de pertenecer a la Caja no tendrdn derecho a las rle,é'

/asisociales ni a
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ninaung oird acumulgacion patrimonial per’reneciénfe a la misma. El retiro voluntario de los socios y

el reembolso del valor dé sus acciones, deberd notificarse a la sociedad y no surtird efecto hasia

el fin del eiercicio anual en curso, si la noftificacién se hace antes del Ultimo trimestre de dicho
e

ejercicio: v hasta el fin del ejercicio siguiente, si se hiciere después. Esta noftificacidn deberd ser

judicial o por acta notarial. Los socios no podrdn ejercitar el derecho de separaciéon cuando

tenqQa_como_consecuencia reducir a ‘menos del minimo el Capital Social. La Junta General

Ordinaria de Accionistas deberd aprobar previamente las cuentas del ejercicio respectivo y no

podrd devolverse el valor de las acciones cuando existan obligaciones pendientes que puedan

ser cubiertas total o parciglmente con dicho valor. La pariicipacién de cada socio en el capital

social de una Caja no podrd exceder del diez por ciento del total del capital social pagado.

NOVENA: CAPITAL SOCIAL Y CAPITAL MINIMO.- La Sociedad girard con un Capital Social minimo

de OCHOCIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. El capital de la sociedad

ser@ varigble vy estard dividido y representado por OCHOCIENTAS MIL acciones comunes y

nominativas de. un valor de UN ' DOLAR:DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una. im——=

ey

. . . G

e ol ol e
e

e =t
ek

et e el e Siempre que se anuncie al publico el capital social, se indicard

R B v [

ademds, el minimo:- DECIMA: REGIMEN PARA LA VARIABILIDAD DEL CAPITAL.- - Siendo variable el

Capital serd susceptible de aumento o disminucién, de acuerdo a lo establecido en el Capitulo

Noveno. THQIo Segundo _del Libro Primero del Codigo de Comercio y-por lo establecido en el

presente Pacto Social. El Capital Social pedrd aumentarse ilimitadamente por los siguientes

motivos: a) Por las acciones que suscriban'y paguen las personas que ingresen como socios; b) Por

las nuevas acciones que suscriban y paguen voluntariamente los que ya sean socios; ¢} Por las

acciones gue suscriban y paguen los que siendo socios obtuvieren préstamos. En este caso la

Junta Directiva determinard la cantidad de Acciones que deban suscribir y pagar los socios en

Impresos Mdltples, 5.A, de C.V. PBX: 2513-8888. Tlraje del 11,116,001 ai 12,466.00". 022908
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PAPEL PARA PROTOCOLO

DOS COLONES

relacion a la cqonﬁo de los préstamos; ly @Por la capitalizacion de ulilidades reamente

percibidas y reservas de capital/ El capital podré reducirse por las siguientes causas’ ap Por el

reembolso de acciones suscritas y pagadas por los socios que se excluyan de la Sociedad o que

voluntariamente se retiren de ellg, c/onforme a la Ley y este pacto social %E}En los demads cascs

ermitidos por la Ley. La disminucion serd hasta por el cinco por ciento del capital social pagado

después del cierre del Oltimo ejercicio econo’mico,/y con posterioridad a la oprobdcién de los

.

estados financieros por parte de la Junta General y’ sm que se reduzca el capital pagado mlmmo

ni la relacion del fondo patrimonial y Ia suma de los activos ponderodos establecida por la Ley ce

Bancos Cooperchvos y Sociedades de Ahomo y Crédito, ﬂl se incumplan los limites en Io Asuncion

de riesgos con una misma persona.natural o jurdica,’como tampoco los limites de créditos v -

contratos - con personas relacionados a que se refiere la Ley de Bancos Cooperativos y

/
Sociedades de Ahorro y Crédito. DECIMA PRIMERA: DE LAS ACCIONES. Todas las acciones que

representan el capital social de la Caja son comunes y no confieren ninguna preferencia a sus

tenedores; tendran siempre el cardcter de neminativas, aln cuando estén totalmente pagadas.

Cada accionista fendrd derecho a un voto cualquiera que sea el. nUmero de acciones que |

pOjeO./DEC|MA SEGUNDA: DE LOS TITULOS O CERTIFICADOS DE ACCIONES.- A los accionistas se les

extenderan titulos o certificados de acciones, 10s cuales contendrdn los reguisitos que sefala el |

articulo ciento cuarenta y nueve del Cddigo de Comercio, Los fitulos llevaran ademads los

. J ,,.';;\ . . : ~ ’ ; . R ) .
siguientes requisitos. a)jSer impresos o litografiados; b) Expresar su cardcter nominativo; c)/Indicar

: A ;
la-serie y nUmero de acciones que ompcrqn:kd)\/‘Llevor las firmas del Presidente y del Secretario de

la Junta Directiva;ie) Relacionar en el dorso del certificado los principales derechos y obligaciones
\-’/~ E;

de los accionistc:s.;"f),'.!Los demds que acuerde la Junta General en caso de aumento de capital o

modificacién del Pacto Social.”Un mismo certificado podrd amparar cualquier numero de

acciones y a solicitud de los accionistas, '6o'drdn ser canjeados por otros certificades que i
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/

. ' , 7 P
smparen distintas cantidades de acciones, que sumados entre si representen el total del primitivo’

Ql Parg el reembolso de Ias aportaciones serd indispensable la presentacion de los certificgdos
/

respectivos. 6ECIMA TERCERA: PERDIDA Y REPOSICION DE LOS CERTIFICADOS DE ACCIONES! -

/
caso de pérdida, destrucoor/ xtravio o detenoro de uno o mds cerlificados de acciones. el

interesado solicitard _su reposicion a la Jun’ro Dlrechvo Quien deberd proceder de acverdo conla

ley. Los nuevos cemf'codos/con’rendrcn una nota gue mdlque el hecho de ser una reposmod Si

después de repuesto un cerificado apareciere el pnmmvo/ éste se tendré por onulodo.4 odos los

/
gastos de reposicién serdn por cuenta del interesado! i el deterioro del certificado fuere parcial y

subsistieren en" él _los dcx‘ros esenciales para su iden’nflcomon la Junta Durechvo ordenard su

reoosnc:on quedondo el certificado de’renorodO/ en los Cll'ChlV@S ‘de la Socuedod con una razdn

firmada por/ el Secretario _de Actas de la:Junta Directiva, / en la_que se indique que hubo

reoosicién/DECIMA'CUARTA: LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS.> En el domiciiio

rincipal de la Sociedad se llevard un libro ' debidamente legalizado, en el cual se registraran ias

acciones gue pertenezcan a cada accionista, debiendo contener: a) B nombre, domicilic Y

direccién del occionis’ro, con_indicacién de Ios acciones que le pertenezcan, expresandose los

numeros, fechos de emision y demds particularidades del certificado; b) Los llamamientos v pagos

ue se efec’ruen c) Los frospcsos gue se realicen: d) Lo$ canjes de titulos: e) Los gravamenes de

las acciones v los embargos que sobre ellas se trabaren: f) Las cancelaciones de los gravamenes y

embargos: g) Las cancelaciones de los cerificados; y h) Todos los demds requisitos exigidos por la

ley.- DECIMA QUINTA: TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE ACCIONES.- Las acciones de la Sociedad

que_estuvieren totalmente pagadas, podran ser transferidas enire SUS_SOCios por endoso o por

cualguier ofro medio previsto por el derecho comun, seguido de anotacién en el Libro de Registro

de Acciones: Con la finadlidad de que se hagan las respectivas anotaciones, todo titulo o

cerhflcodo de acciones endosado o 1rosposodo deberd presentarse a la Junta Directiva de Ia

Impresos Mittpies, 5.4, ds C.V. PRX: 2513. 8884, Tiraje del 11,116,001 af 12,466,001, /2008
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/
1 Caja. {alvo en los‘cosos de remate o adjudicacion judicial, én qQue los fitulos en poder del deudcr

5 [auedardn _anulados y al adguirente séio se le expedirdn nuevos fitulos, ‘en vista de e

—

3 comunicacion del funcionario judicial respectivo. / Las acciones cuyo valor no estuviers

” i . . . .. Py i
4 fotaimente pagado, no podrdn transferirse sin la autorizacién de la Junta Directiva. Las acciore:

/ .
s seran-fransmisibles a favor de la persono/o personas que el socio hubiere designado como

¢ [oeneficiario o) beneficiarios,para el caso de follecimienfo./ToI designacién se hard constar en e

7 certificado de acciones y en el Libro de Registro de Acciones.' Bl socio podré en cudalquier tiempo

g Icambiar el beneficiario o beneficiarios, mediante notificacion por escrito a la Caja, 1o cual s=

g [anotard en el certificado de accionés y en el comespondiente libro de registro. La transmision, si

10 procediere, se hard sin mds tramite que la presentacion de la partida de defunciéon del socio, =

11 [cerificado de acciones'y la identificacion del ‘beneficiorio./Lo Caja deberd abstenerse de inscricir

12 los fraspasos cuando se hicieren violando las disposiciones legales. En los casos de transterencic

13 [de acciones a favor de personas que no sean socias, inclusive tratdndose de transferencia por

14 resolucion judicial, se requerird la aprobacién previa de la Junta Directiva para obtener *ci

15 [calidad y en caso de no cumplir los requisitos o no ser aceptados como socios, se pmoncad ¢ -

li

16 vievolucion de las accones conforme a 1o normiado er la clausula datmva cm ot v

17 IUEUMA SEXTA. REPRESENTACION DE ACCIONES.. Lus SuCius PUUIUL (IUCSIE (Splessinul G

18 [asambleas por otro sacio o por persona extrana a-la sociedad. La representacion por persorc

19 lextrana podrd hacerse efectiva Unicamente por medio de mandato conferido en escriturc

20 poﬁliéo de poder general o especial, con facultades suficientes para tal efecto. ic

21 rebresem‘ccio’n por ofro socio podra conferirse por. medio de carta en formato especiai

22 proporcionado por la Entidad, pero en este caso, quedard a juicio de la Junta Directiva o

23 facultad de requerir, antes de reconocer dicho mandato, que se compruebe la autenticidad c=

(Va1
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de este pacts. En ningln caso podrdfepresentarse o mas de tres socios./ DECIMA SEPTIMA: PAGO

DE DIVIDENDOS.- Los dividendbs due la_Junta General Ordinaria ée Accionistas acordare repartir,

serdn_pagados g 10s occionis'rcs inscritos en el libro de reqistro respectivo, /e-n la fecha préxima

que dicha. Jun‘ro determine, respetando lo es’roblemdo en la cldusula cuadragésima tercera de

este instumento. DECIMA OCTAVA DEL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD/EI gobierno de la Caia serd

ejercido por la Junta General de Accionis’rc154 su_administracién por una Junta Direcﬁvo./ Las

resoluciones dé'cmbcs,‘de/k:,idoménfe convocadas y £onstituidas, ﬁ)n obligatorias y deberan ser

acatadas por 1todos 1os s0Cios.- DECIMA NOVENA: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.: [ La

/ /

'Jum‘o General de Accionistas férmodo por los socios quolmenfe convocados, representados’y

reynidos, donsm‘uve el drgano _supremo de la Sociedad. féodrc ser de corocfer ordinara ‘o

extroordlnono Instalada legalmente una Jum‘o General de Accionistas, Ios acverdos tomados

serdn vohdos suempre que _hayan sido vofados de conformidad con la Iey/Tendron derecho de

asistencia o represem‘ocnon ante la_Junta Generol ’rodos los socios cuyos nombres aparezcan

mscm‘os en el Libro de Registro de- Acciones. / Cada occxonlsto tendrd derecho a un voto

‘4
cualquneroque sea el _numero de ccciones que 'poseo.-/ VIGESIMA: REPRESENTANTES DE

ACCIONES.- Cuande la Caja tenga mds de cien socios, éstos _elegiran a veintiocho

Representantes de Acciones, que reunidos y convocados constituiran la -Junta General de

Accionistas y ejercerdn sus cargos a partir del momento de su eleccion, quienes deberan reunir los

mismos reqUis‘ifos y _no tener alguna de las inhabilidades que se imponen a los miembros de Ig

Junta Directiva, onforme a la. cl@usuia Trigésima Primera: Un Representante de Acciones no

odrd_ser representado por ninguna ofra persona.  VIGESIMA PRIMERA: ELECCION DE LOS

REPRESENTANTES DE ACClONES Los Representantes de Accnones serén electos de la manera

siguiente: siste para el penodo de un afo; siete para el perodo de dos afos: siete para el

eriodo de tres afios y siete para el periodo de cuatro afios, pudiendo ser reelectos. Al verificarse

Impresos Multptes, 5.4, ds oY, PBX: 2613-0808, Tiraje dei 11,116,001 al 12,468,001, 032008
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la_Junta General Ordinaria de Accionistas dé cada ano a que se refiere la Cldusula Vigésima

Segunda, se convocar@ a los socios a efecto de redlizar ia eleccion de los Representantes de

Acciones cuyo periodo hubiere 'Terminodc./ La participacion de los socios asistentes se limitard

exclusivamente a redlizar la eleccidn y los representantes electos ejerceran sus cargos desde ése

momemo( Los periodos de. funciones de los Representantes de Acciones/'/ée contaran a partir del

dia de su eleccién.y finalizardn el dia freinta y uno de diciembre del afio que corresponéd. Para

la eleccidn de los Representantes de Acciones qée deban ser renovados! no se requeriré que

asistan o esté representada la mayoria absoluta de los socios,/bastard que concurran con su votc

/

/
la mnod mas uno de los socios presentes o representados cualquiera que fuere su nUmerd.- En

v
/
7

caso de ausencia prolongada, |r/nped|men'ro, renuncia o muerre/ de alguno de los Representantes

/

de Acciones, C’orresponde también a los socios reponer la eleccion de los que faltaren, y en este

caso los nuevos representantes ejercerdn sus cargos Unicamente para terminar el periodc
/

v / .
comenzado. {os actuales Representantes de Acciones confinuardn en sus cargos hasta concluir

a \‘{(
el periodo para el que fueron elecfos./VlGESIMA SEGUNDA: DE LA JUNTA GENERAL-ORDINARIA DE

ACCIONISTAS Y DE SUS ATRIBUCIONES.- La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira poric

it

menos una.vez al afo, la primera sesion se celebrard dentro de los sesenta dias de cada afo. que

sigan al cieme del ejercicio econdémico, en el lugar, dia y hora que se sefale al efecto en ia

convocatoria. Ademds se reunird también, previa convocatoria cuando asi lo requiera el auditor |

extemo o cuando lo pidan por escrh‘o,/con indicacion de los temas a fratar los socios que

s
representen por lo menos el cinco por ciento del capital sociol.-/ Corresponde a la Junta General

Ordinaria de Accionistas, Gdemads de Ios asunios incluidos en la agendo,/d'éliberor sobre los

saguuem‘es/ Q?La memoria-de Id junta dlrecnvg, €l balance general, gl estado de resultados, =l ‘ﬁ

estodo de cambios en el patrimonio, y/el informe del auditor ex’remﬁj fin de aprobar o improbcr

7

los cuatro primeros y tomar las medidas que juzgue oportunas; b? E nombromlenfo/y remocnom de
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|6sadministradores y de - los Auditores Extemo y Fiscal, en su cosof(@ Filar los emolumentos

orresoondientes/é los Auditores Extemo y Fiscal./cuando no hayan sido fijados en el pacto social.

/ ¥ .r-
Los Auditores Externos serdn nombrados tomando como base ia ndmina de auditores calificados

por la Superintendencia del Sistema Financiero’y los Auditores Fiscales serdn elegidos entre los

Avditores inscritos en el Conse|o de. quﬂonoo de la Contaduria Publlco/y Audl’rono d) Acordor lo

aplicacién _de los resultados de acuerdo a lo estcbleodo en la cldusula Cuodrcgesumo Tercera

~

del presente 'poc’ro,x“"b)\ Fiiar_las_dietas  a los_miembros de la Junta Direcﬁvo./ Los miembros
. 7 ;

ropietarios y_suplentes de la Junta Directiva’ que fuesen v»eltedos,/ fomaran posesién de sus

" . / . 8
‘cargos el primer dia hdbil del mes de marzo del aifo respechvo,’y@DResolver cualquier ofro asunto

de_interés para la Sociedad que le sea sometidd -legalmente y gue no comesponda a las

{

responsabilidades de la Junta Directiva ni de la Junta General Extraordinaria. /VIGESIMA TERCERA:

/
DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS Y DE SUS ATRIBUCIONES.- La Junta

General Extraordiridiia’ de Accionistas_se reunird previa convocatoria, /en el Iugor,/ dia y hora

sefiglados por la Junta Directiva o por el Auditor Externo ‘o cuando Io pidan por escrito, con

expresion de -Ios‘Temos a tratar, los accionistas que representen por lo menos el cinco por ciento

del capital socnof Comesponde _a la Junta General Extraordinaria -de Accionistas conocer

cualguiera de los siguientes osunTosncﬁ)Modlfléoaon del pacto soc:ol b)JEmmon de obligaciones

negociables 0 bonos;. é) “Aumento o disminucién del capital social minimo; d)}\Fusnon con otras

socledades o transformacion en otra clase de soc1edod é) Disolucion y liquidacién de la Caja; y:'f’)

Conocer los demds asuntos que,de conformidad con la ley/debcn ser resueltos en Junta General

\

Extroordlncno de Accnon!s'ros/VIGESIMA CUARTA: CONVOCATORIAS A JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS.‘ Las convocatorias a Juntas Generales de Accionistas serén hechas por la Junta

Directiva o por el Auditor Externo, por medio de aviso que se publicard en el Diario Oficial y enun

eriddico de circulacion nacional, por tres veces en cada uno. Las publicaciones deberan ser

Impresos Miitiples, 5.A. de C.V. PBX: 2513-8886, Tirale dal 1,118,001 al 12.486,001. 03/2008
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alternas con quince dias de anticipacion,’por lo menos, G la fecha de la reunion, no contdndose

ara_ compuidr este tiempo ni el dia de la Gitima publicacion del aviso ni el de la celebracion de

a Junm: cﬁos Representantes de Acciones a que se refiere la Clo'usulo Vigeésima del presente

acto, se les enviard ademds un aviso por escn‘ro con el mismo contenido de la convocatoria. [«

P
/

Juntas en primera vy se&ndo convocatoria,” se anunciardn en un solo owso-, Las fechas de

/

reunion estaréan separadas, cuémdo menos, /por un lapso de veinticuatro horcs/Los convocatorias

deben contener por 0 menos: 6}10 denominacién de la Socnedody b) La especie de Junta a gqus

se convoca r\c} La mdncocnén del quérum necesario;’ @jEl lugar, dia y hora de la Junig; e} o)

N4 =
agenda de la.sesion; y ?El nombre y el cargo de qun;en O quienes firman la convocofono/En caso

de gue la sesion de Junta General Extraordinaria ée Accionistas no haya podido celebrarse po-

falta de gudrum en ninguna-de las fechas de las dos convocatorias anteriores, é hard nueso

convocatoria, la cual no podrd ser anunciada simulténeamente. con las anteriores, y ademds

deberd expresar la circunstancia de ser tercera y de que Ia sesion serd vdlida cuclguiera que sec

,
5

el nimero de socios representados. Ko serd necesaria la convocatoria a Junta General Ordinarc

o Extraordinaria de Accionistas, 17 "hcllc'mdos,e reunidos 10s representantes de todos los socios,

d
o

1 7

acordaren instalar 1a junta y aprobaren por unanimidad ia ogendo./()no misma Junta podrs

50

tratar asuntos de cardcter ordinario “y extraordinario,$i su convocatoria asi lo expresare -

/

VIGESIMA QUINTA: QUORUM DE PRESENCIA.- A ia hora indicada en la convocatoria se formularé

una nomina de los socios presentes o representados, con indicacion de su nombre, tal como es =

>

registrado en el libro respectivo; antes de la primera votacién, la némina se exhibira pcra ¢

i)

examen y serd fimada por el Presidente, el Secretario y POr ios socios concurrentes o

representados.- VIGESIMA SEXTA: QUORUM DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS.

Para que la Junta General Ordinaria de Accionistas se considere legalmente reunida en ic

primera fecha de la convocatoria, deberdn estar presentes, por lo menos,/ld mijp’d'fmds uno de
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lostepresentdntes de gcciones. Sila™Junta General Ordinaria de Accionistas se reuniere en g

sequndg fechd de la convocatorig, por falta de quérum necesario para hacerlo en la primera, se

considerara .vélidomeme constituida éuolquiero que_seaq el nimero de representantes de

acciones presgntes.’ VIGESIMA SEPTIMA: /QUORUM DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE

ACCIONlSTAJ Las Juntas Generoles Extraordinarias de Accionistas que tengan por objeto conocer

sobre la emision de obligaciones negociables o bonos, a gue se refiere el literal b) de la cldusula
-

Vigésima Tercerc,ée regirén en cuanto al quérum/tanto en primera como en segunda fecha de

la convocatoriq, por las disposiciones referentes a las Juntas Generales Ordinarias de Accionistas y

las_ que tengan por objeto conocer cualguier ofro asunto se regiran por las siguientes reglas: El

quérum_necesario pard celebrar sesién en la primera fecha de la convocatoria serd de las fres

cuartds partes de la totalidad de los representantes de occiones,/ el quérum para la segunda

fecha serd de la mitad mdas uno v jpara la tercerq, cualquiera que sea el nimero de

representantes de -acciones presentes. ( VIGESIMA OCTAVA: MAYORIA PARA RESOLVER EN LAS

JUNTAS‘GENERALES ‘DE_ACCIONISTAS. ‘En las Juntas Generales Ordinaria y la Extraordinaria de

Accionistas que tengd por objeto resolver el pumo confenido _en el literal b) de la Clausula

!

Vigésima Tercera; las resoluciones se tomardn tanto en primera como en segunda fecha de la

convocatoria, por la mayoria de los votos de los representantes de acciones presentes. Para que

haya resolucidon en las otras Juntas Generales Extraordinarias se requerirg el voto favorabie, en

primera fecha, de las tres cuartas partes de todos Ios representantes de acciones: en segunda

fecha, de las tres cuartas partes de los representantes de acciones presentes: y en la tercera

fecha, de la simple mayoria de los representantes de acciones presentes.- VIGESIMA NOVENA:

ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.- La administracién de Ia Cagja estard confiada a una Junta

Directiva conformodo por tres Directores propieton’os y 1res suplentes electos por la Junta Gereral

Ordinaria que se celebre en el ano que coresponda elegir Junta Directiva. Los suplentes

Impresos Mittpies, $.A,de C, V PBX: 2513-8888. Tiraje dal 11,116,001 al 12,466,001, 0372668
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concurriran a las sesiones % participardn en las deliberaciones, pero no podran votar, salve

PAPEL PARA PROTOCOLO CIENTO OCHENTA Y SIETE

o e
cuando sustituyan a los propietarios en casos de muer‘re/incopocidod,r'ﬁnpedimento O excusa de

. 7
estos y en los demdas casos determinados por la ley.—/TRIGESIMA: DESIGNACION DE CARGOS.- Lo

eleccién de los miembros de la Junta Directivary la designacién de sus cargos. se hard en la Junta

General Ordinaria de Accionisfos convocada para tal fin- Se elegirdn tres Directores Propietarios y

tres Dlrec‘rores Suplentes y de enftre los Dlrec’rores propietarios se’ designardn 10s siguientes cargos:

%

Va

Director PreSIdenfe 16|rec’ror Secretario y/ Director PI’OpIeTGl’lO estos Utimos sustituiran por su orden

-

> P,
al_Presidente _en caso de ausencia, inhabilidad u otro nmpe;ilmentnzv. La Junta Genera

determinar@ también el ord_en de los Directores suplen’res./ Cerificacion . del acuerdo de

designacion de los cargos de la Junta Directiva se inscribirG en el Registro de Comerci6. El |

y,
Gerente General de la Caja 0 quien haga sus veces, erd el Secretario de Actas de la  Junic

/

General y de la Junta Directiva, con voz y sin derecho a voto. TRIGESIMA PRIMERA. REQUISITOS E

INHABILIDADES PARA SER DIR_ECTOR. Para ser electos como Directores, los candidatos deben reunir |

los requisitos siguientes: Ser socio de la Cagja, teniendo como minimo un ciio de pertenecer a la

misma y no ser cényuge o tener parentesco dentro del segundo grado-de consanguinidad o

primer grado de afinidad entre si, con ofros Directores, Representantes de Acciones y Gerente

General de la misma Cdjo, de reconocida honorabilidad y tener conocimientos en materic

financiera y cdminis’froﬁ?o. Son inhdbiles para desemperiar el cargo de Director: a) Los que no

hubieren cumplido treinta aflos de edad; b) Los empleados de la Caja, los directores, funcionarios

o) »émbleodos de otra Caja de Crédito o Banco de los Trabajadores, de instituciones del Sistemc

Financiero, de los Bancos Cooperativos, Sociedades de Ahormo y. Crédifo o de Entidades v

Org'ohiSmos que tengan funciones similares a las de FEDECREDITO, Cajas de Crédito o Bancos de |

los Trobogodores excmpto los Dlrecfores de FEDECRED(TO /E3Los personas que se: dedlquen a

[

4

actividades similares a las realizadas por las Cajas de Crédito o los Bancosﬁ"de Ips Trobo;cdorps, *
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inclusive 1o colocacion de_dinero entre particulares; é‘)) El Director de una Entidad Socia gue,

durante el eiercicio de sus funciones, hava obtenido a su favor la aprobacién de un crédito sin el

voto undnime del Organo Director o de Ia instancia correspondiente autorizada al respecto: en el

caso de gue la resolucion sea del Organo Director, éeberd constar en el Acta respectiva que el

Director interesado se retird de la sesién correspondiente:’&) Los que se encuentren en estado de

quiebra, suspension_de pagos 0 _concurso _de acreedores y quienes hubiesen sido calificados

judicialmente, como responsables de una guiebra culposa o dolosc:ﬁ)Los deudores de las Cajas

de Crédito, Io’éa’ Bancos de los Traboiédores, las Cooperativas Finoncieros/if resto de instituciones

- f e B : o L
del sistema_financiero salvadorefio por créditos” con mora por mds de'novemo digs; /g)% Los

AY

condenados por haber comehdo/o Dcrhcnpodo en la comnsuén de cualqguier delito-doloso:: h) iLas

persongas a qu1enes se les haya comprobado j dlcmlmen’re sU pon‘lcnpocuon en las actividades

relacionadas con el norcofrc’:fico,/d/eﬁtos corniexos y los lipificados en la Ley Contra el Lavado de

p .A-"‘ . — . 3 . . v .
Dinero vy de Activos:’i)"Quienes hayan sido sancionados administrativa o judiciaimente por su

orﬂcipcciér{ en infraccion grave de las leyes y normas de cardcter financierol en especial la

7

captacién _de fondos del publico sin ou’rorizccién,/el otorgamiento o recepcion de préstamos

relacionados. en exceso del Il'mife permiﬁdo y los delitos de Ccrécfer-ﬁnonciero./Asf mismo quienes

hayan sido sancionados bajo el régimen sonCIonotono establecido en las Normas y Reglamentos

gue emita ia Federoc&dn relacionados /con la_comisidn de cuolquvero de los actos a que se

refiere es‘re ln‘erclexrY El Presidente y Vicepresidente de la Repubhco los Ministros y Viceministros de

Estado, los DlpU'lCldOS propietarios y suplentes, los Jueces y Secretarios de Juzgado v los Presidentes

de laos Instituciones Auténomas; 10s Gobernadores Polticos Departamentales, fos Alcaldes,

) -

. Ve 5
Concejales v Secretarios Municipoles,.éf personal militar en servicio activo y los miembros de Ia

Policia Nacional Civil en servicio activo. En caso de que un Director se postule para cargos de

eleccion popular, serd exonerado de su cargo de Director en la Caja vy si no resultare electo

Impresos Miltiples, S.A. de C.V. PBX: 2513-8888, Tira|e det 11,118,001 al 12,466,001, 02/2008
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odrd ser reir:n,corporodo previo acuerdo de la Junta Directivas y K} JEl que haya sido direcior.

funcionario o administrador ‘de una institucion del sistema financiero,’en la que se demuest

re |

P

administrativamente su responsabilidad para que dicha insﬁfucién/d partir de la vigencia de i

Ley de Privatizacidon de los Bancos Comerciales y de las Asociaciones de Ahorro y Préstamo, haya |

T

incurrido en deficiencias patrimonidles del veinte por ciento o mas del minimo requerido por ia

Ley, aportes del Estodlq," del. Instituto de Garantia de Depésitos. o 'de un fondo de Estabilizaciér

para su saneamiento o que haya sido intervenida por el organismo ﬁscolizodor/éompeTeme./5

= -

Cuando se trate de los representantes legales, g/eren’re general, d/irécfor ejecuﬁvz{, y directores

/ !
con cargos ejecutivos de entidades financieras, ;.é presumira gue han tenido responsabilidad de j

cualesquiera de las circunstancias antes seﬁclodos/. No se aplicard la presuncidn anterior o

aquelias personas que hayan cesado en sus cargos dos anos antes de que se hubiese presentadc

tal si’ruocién:/ ni a. quienes participaron en el saneamiento de instituciones financieras, de

conformidad a'lo prescrito en la Ley de Saneamiento y Fortalecimiento de Bancos Comerciales y

Asociaciones de. Ahorro y Préstamo, sin perjuicio de la responsabilidad en que ingurrieren corn

pbsten‘oridod a dicho saneamiento.-“Asi mismo, /elf"’c’ii)e haya sido director, funcionaric ¢

@)

administrador de . una Entidad Socia de FEDECREDITO, ‘si’é;ﬁpre qQue se demuestre

administrativamente su responsabilidad en la deficiencia patrimonial in€umida en dicha institucior |

. - - / - ’ . i
de por lo menocs el veinte por ciento del minimo legal requerido, a partir del dia quince de Mayo |

de mil novecientos novenia y tres, fecha de vigencia del Decreto Legislativo numero Quinientos

T

Uno en el que se declara a la Federacién de Cajas de Crédito y de Bancos de los Trabajadores,

objeto de saneamiento y fortalecimiento patrimoniales por parte del Estado y del Fondo de

Saneamiento y Fortalecimiento Financiero. Las causales contenidas en los literales c). e], f) y hj,

gue.concurran en el respectivo conyuge de un director, acarreardn para éste su inhabilidad,

siempre que se encuentre bajo el régimen matimonial de comunidad diferidq;di"bdryﬁiclibocién en
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ganancias.- Las inhabilidades serdn_-feconocidas por la Junta Directiva y la siguiente Junta

General nombrard el sustituto que corresponda. Los Directores a mds tardar treinta dias después

de haber tomado posesion de su cargo vy en el mes de Enero de cada anio, deberdn declarar

bajo_juramento _gue no son inhdbiles para ejercer el cargo vy deberdn informar a la Junta

Directiva, O'mc'ls tardar el dia hébil siguiente, si_la_inhabilidad ocurre después de esas fechas.!

TRIGESIMA SEGUNDA: PERIODO DE EJERCICIO DE LOS DIRECTORES REELECCION Y REMOCION.- Los

directores propie’rcnos y-suplentes durar@n en sus corgos clnco}cﬁos Podrdn ser reelectos y solo

serdn removidos por causas justificadas por la instancia cor‘respondleme.- En caso de que por

cualguier ciréuné’roncia transcurriere el plazo para el que fueron electos, sin que se hubieren

elegido los sustitutos o los electos no hubiesen tomado posesidn de sus cargos, los que estén

fungiendo como tales continuardn en el desempefio de sus funciones, hasta gue se elijan g los

sustitutos y éstos tomen posesién de sus cargos. ﬁ:on un plazo maximo de seis meses, dentro de los

cuales la Socnedcd debe convocar a la Junta General respectiva para el nombrcmlen’ro de los

nuevos Directores.- gRIGESIMA TERCERA QUORUM Y ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA. -( La Junta

Directiva podrd ser convocada por el Presidente, por un Director Propietario o por el Gerente

General de la_Caja. Se reunird_ordinariamente una vez por semana en el domicilio de la

Sociedad, sin perjuicio de reunirse en forma extraordinaria, con la frecuencia que fuere necesaria

para la administracién de los intereses sociales.- La Junta Directiva serd presidida por el Presidente

quien tendrd voto de calidad en caso.-de empate. (o Junta General Ordinaria de Accionistas

determinara el valor a remunerar en.concepto de dietas por asistir a las sesiones de la Junta

Directiva; en ningun caso podran remunerarse mds de cuatro sesiones dentro de un mismo mes

calendario, a excepcion de aguelios meses en que tengan que realizarse cinco sesiones dentro

gl mismg mes, en razén del dia dg lg semana fijado para su celebracion.- La Junta Directiva se

tendrdy pq[ reunida legalmentie ¢en llq asistencig de por lo menes tres Directores en calidad de

impresos Miltples, S.A. de C.V. PBX: 2513-8688, Tale de! 11,118,001 al 12,466,001, 03/2008
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ropietarios, y sus acuerdos seran vdlidos si se toman con el voto de Ig moyorio/de ellos. Los

acuerdos adoptados en cada sesion deberdn asentarse en el libro de actas comespondiente, & ‘

1

que deberd ser firmado por Ios asistentes. /TRIGESIMA CUARTA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

DIRECTIVA. /Son atribuciones de la Junta Directiva? OAprobor la organizacién interna de la Cajo v

reglomemor su funcionomien’ro@Nombror,’suspender y remover al Gerente General, al Auditor !

Interno y fijarles su re,munerocnon;{c“ Conocer y resolver las solicitudes de crédito, fijondo ios |
=l °

respectivos plazos, cuotas de amortizacion,” tipo de interéy’ y las demas condiciones que sear

;

necesarias de acuerdo a las fuentes de financiamiento: /ésto funcién podrd ser delegada en

//r

comités de crédito que serdn nombrodos por la-misma Junta Direcﬂvo/d) Mondor a publicar las :

convoco‘roncs a Juntas Generales de Accionistas y cualesquiera otros documentos, ‘Estados

Financieros o informes cuya publicidad exija la Ley/ le) }’reporor y presentar a la Jumq Genergl

’ /
Ordmcno de Accionistas la Memoria Anual de Lobores de la Caja. el Balance General, el Estaac

de Resultados y el Estado de Cambios en el Pcﬁrimonio/y cualquier ofro informe que sea necesarc

¥

para dar cuenta de su gestion econdmica! y administrativa readlizada en el pericdo

([‘

corresponduern‘e( f)\ Cumphr y hacer que se cumplo estrictamente eI presente Pacto Social, los

S &

P

- . -~ - 5
acuerdos de su Junta General de ACClOHISTGS/ osi como las politicassfeglamentos, ecuerdos e

7

P ‘
nnstruchvos dictados por sU JunTo General 0 por el Consejo Directivo de la Federacién: /g) Propom:r |

a la Junta Generadl, poro el respectivo nombromlento)crs ternas de oudn‘ores externos y de

auditores flscoles;\m Resolver sobre los confratos de adquisicidn y endjenacion de bienes

A s . ’ . ‘
inmueblef ﬂ)\ Nombrar los comités que estime necesarios para el estudio y resolucion de
\N - . >

determinados asuntoes-que interesen a la Cqjg; j)_\)Es’roblecer las facultades que se conferiran o

|G 1

Ve

Gerente y demds funcionarios en los respectivos poderes de administracion: meglomemor el uso

—

de las firmas autorizadas de los funcionarios de Ia Cojo;li__l?}/igilor la marcha de los negocios de lo

Caja y fomar cuantas medidas juzgue convenientes pdro hacer cumplir las disposic—:«ior}ef 'due 5e
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refleren 3 sU organizacion'y funcxonomlenfo[ yim \Ejercer las demds atribuciones y facultades que

le corresponden de conformidad conla ley.- ))L/GESIMA QUINTA: MODO DE PROVEER LA VACANTE

DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.- Cuando el cargo de Presidente quedare

temporalmente _ vacante por_cualquier _causa, serd sustituido con las mismas facultades,

/ ,
conforme la Clausula Trigésima de este pacto. St la vacante fuere definitiva a causa de muerte,

!

renuncia, qusencia prolongada, impedimento o inhabilidad comprobadaq, /el sustituto ejercerd el

cargo hasta la préxima Junta General. En caso de que fcltcre un Director Propietario’ o tuviere

lmped|menfo para deliberar y resolver determinado negocuo debero hacerse constar en el acta

respectiva - y corresponderé a” un suplente reemplazorlo de ocuerdo al orden de su

/
nombromlenfo /Cucmdo la vacante del Presidente o de un Director seqa defnmvo las suplencias

-
seran prowsaoncleS/deblendo la” Jum‘c General _Ordinaria,“en_su proxamc sesion,_elegir:

g
definitivamenie a los sustitutos. TRIGESIMA SEXTA: DEL GER_ENTE GENERAL Y SUS ATRIBUCIONES. Lo

Caja _contard con los servicios de un Gerente General, quien serd responsable de la estructura

operativa, deberd manejar corectamente los negocios de la Entidad, y responderd de su gestion

ante la Junta Directiva. B Gerente General, deberd reunir las condiciones exigibles para ser

miembro de la Junta Directiva, excepto la edad, la que deberd ser de veinticinco afos: debiendo

en este caso comprobar como minimo tres anos de experiencio en la materia y no necesita ser

socio- de la chc al momeénto de su nombrc:mlem‘o Sus funciones pnncnpales son c)/ Desarrollar el

proceso cdmmlstrchvo que’ mcluyo las etapas de planeamiento, organizacion, ejecucion,

coordinacion, direccidn'y control; b) Proporcionar a la Junta Direcﬁvo la informacién necesaria

para asegurar el cumplimiento de los objetivos de negocios de la Caijo; c) Llevar al dia el libro de

actas de las sesiones de Junta General y de Junta Directiva, vigilar el adecuado manejo de los

demas libros exigidos por la ley y responder de su custodia; d) Hacer los estudios e investigaciones

que la Junta Directiva le ordene; e) Preparar el proyecto de la Memoria Anual de Labores de la

Impresos Mitdples, 5.A. de C.V, PBX: 2513-8888, Tiraje del 11,118,001 al 12,468,001, 0/200E
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¥ v
Caja, el Bclonce.Generol, gl Estado de Resultados, e(EsTodo de Cambios en el Pommon

o]

cualquier ofro informe que sea necesario para dar cuenta de la gestion econdmica

administrativa realizada en el penodo correspond|enfe/que deberdn someterse a 1o aprobacidr

de la Junta General Ordinaria de Acc1omschs f) Nombror suspender y remover a los empleados

bgjo su dependencic; /§' g?) ) Eiercer las demas funciones que le delegue la Junta Directiva v

aquellas que por su propia naturaleza le carmespondan a su cargo 4/espondlendo de su actuaciénr

/.

de_conformidad con la Ley. TRIGESIMA SEPTIMA: REPRESENTACION LEGAL Y ATRIBUCIONES DEL

DIRECTOR PRESIDENTE.- Lg representacion legal de lg-Cqja serd ejercida por el Director Presidente

Y en su ausencia la ejercerd el Director Secretario.- Las atribuciones del Director Presidente, sor

las siguientes: 0>Representor a la Caja judicial y extragjudiciaimente, estando facultado, previc

acuerdo de |la Junta. Directiva, @ ejecutar toda clase de actos, celebrar toda clase de controice,

contraer toda.clase de obligaciones. solicitar foda clase de créditos/emitir titulos vdlores,;"’&jdqu}rir

|
toda clase de bienes o derechos a fovor de la COJ& otorgar toda clase de poderes y revocarios,

enajenar o gravar los blenes mqebles inmuebles o derechos de la Caja. celebrar toda clase de

/
escnturos publicas. o privadas Y €n general ejecutar todos los actos necesarios para cumplir ics

acuerdos de la Junta General de Accionistas y de la Junta Dnrechvd b)/ Cumplir y velar por =l

cumplimiento de las leyes, el Poc’ro Social, rég!omen’ros msTrucTwos Yy normas internas’ de la Cajc,

las resoluciones de la Junta General de ACCIOHIS?O! y. Junta Directiva de o Colc/ asi corre

—. -

mmblen de la Junta General de Accnomstos y del Consejo Drrec‘nvo de FEDECREDITO c) Presidir

———rm

las seS|ones de la Junta General de Accionistas, con voz pero sin voto y presidir las sesiones de

Junta Directiva. Cuondo por cualquier circunstancia imprevista, el Presidente no pudiere estar

presente en la celebracion de una sesidn de la Juntg Directiva, lo sucederd el Director Propietariz,

conforme ol orden establecido en Ia clausula Tngesumo y los acuerdos que se tomen seran valides
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resuelto en’las sesiones de las Juntas Generales de Accionistas se dsentard en un Libro de Actas v

)
/

obligard a todos los occionis‘ros,/sie'mpre aue la respectiva acta esté firmada por el Presidente vy

el Secretario de dichas juntas o por quienes hagan sus veces. También se llevara un libro de actas

parg osemor los acuerdos de las sesiones de Ia Junta Directiva. chhos libros estaran confiados al

cvidado :de esto vltima vy bajo la cus‘rod|o del Gerente Generol i/TRIGESIMA NOVENA AUDITORIA

EXTERNA Y AUDITORIA FISCAL.- La Junta General Ord:ncnc/eleq'rc anualmente a un Auditor

Externo v a un Auditor‘ Fiscol para que ejerzan las funciones de vigilancia de la Sociedad/ con ias

focultodes Y obhqccnones que_determina la ley‘/Tcmbaen eieané en cado caso a un auditor

suplente para que sustituya ol proplefcno en caso de muerte, {ousencno renuncia o incapacidad,

con las mismas facultades y obligaciones.- CUADRAGESIMA: AUTORREGULACION PRUDENCIAL. Lo

Caia, como Entidad Socia y miembro del SISTEMA FEDECREITO,/se somete al cumplimiento de las

Normas, Reglamentos y Acuerdos que emita, el Consejo Directivo de FEDECREDITO.

CUADRAGESIMA PRIMERA: EJERCICIO ECONOMICO.- El gjercicio econdmico de Ia Caja coincide

con el ano colendcn’o y se cuenta del uno de enero al treinta y uno de diciembre de cada afo -

CUADRAGESIMA SEGUNDA: RESERVA LEGAL.- La Cdja deberd constituir una reserva legal, para lo

cual déstinara por lo menos, el veinte por ciento de sus utilidades anuales hasta alcanzar como

minimo el cincuenta por ciento de su capital social pagado! Esta reserva tendrd los siguientes

fines:Fa), Cubrir pérdidas que pudieren producirse en un ejercicio econémico; y gj\)?esponder de
B

7
/

, / :
obligaciones para con terceros. En ningin momento la Caja podrd efectuar la capitalizacion de

la reserva legal. Asimismo:-se constituirdn ias demds reser/as obligatorias v las volun‘?on’os que la

Junta Generol de Accionistas considere necesarias. /UADRAGESlMA TERCERA APLICACION DE

RESULTADOS ! Al cierre de COdCl ejercicio anudi la Caija retendrd de sus utilidades, despues de la

7

reserva Iegol 'ur/ canhdod equivalente al momo de los productos pendientes de cobro netos de

reservas de saneamiento. /Esfcs utilidades retenidas no podrén repartirse como dividendos en

Impresos Miitplas, 5.4, de C.V, PBX; 2513-8888, Tiraje del 11,116,001 al 12,488.001. 632008
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tanto dichos productos no hayan sido realmente percibidos. La Junta General Ordinaria de

Accionistas podrd disponer del resto de las utilidades para formar o aumentar las reservas

obligatorias, constituir cualquier otra reserva especial y repartir dividendos. En ningin caso podra

acordarse la distribucion ni el pago de dividendos o excedentes, cuando con ello se afecte, de

alguna manera, la solvencia de la Caja. En caso de haber pérdidas en un ejercicio, en ia |

asamblea general en que se conozcan tales resultados, deberd tomarse el acuerdo de cubriras

segun el siguiente order: a) Con las utilidades anuales de otros ejercicios; b) Con aplicacicres

egquivalentes a la reserva legal y ofras reservas de capital, si tales utilidades no alcanzaren; v ¢

con cargo al capital social pagado de la Caja. si.las reservas fueren ain insuficientes para

absorber el saldo de las pérdidas. Si la pérdida supera las tres cuartas partes del capital, se :

=

aplicard lo pertinente del Cédigo de Comercio. CUADRAGESIMA CUARTA: DISOLUCION Y

LIQUIDACION.- La disolucién y liquidacion de la Cdjo procederd por los motivos determinados en -

<

el Cédigo de Comercio y ademds, cuando lo acuerden en Junta General Extraordinaria de

Accionistas las tres cuartas partes del total de los Representantes de Acciones en la primera fecha

de la convocatoria y por.lo menos el cincuenta y uno por ciento del total de diches

representantes en la segunda o tercera fecha de la convocatoria. En cualquier caso en gue se

proceda a la disoluciéon y liguidacion dé la Caja, la Junta General de Accionistas que asi ¢

acuerde, nombrard Liquidadores de conformidad con el Codigo de Comercio.- CUADRAGESIMA

QUINTA: LEGISLACION FUTURA. Las estipulaciones contenidas en esta escritura no restringiran las

facultades o premogativas que wna: futura legislacidon conceda a la Caja, aungue  dichas :

facultades no se encuentren previstas en este instrumento. En todo caso, si una legislacion nueva |

entra-en-confradiccion oeforma el texto del presente Pacto Social, debera entenderse que por

fuerza de ley, se han modificado éstos, sin que se requiera un nuevo instrumento publico, desce

luego que la ley prevalecerd sobre el contrato social.- CUADRAGESIMA SEXTA;DISPOSICION |




GENERAL.- "En todo lo que no esté previsto en este Pacto Social, se estara_a lo dispuesto por el

Caodigo de Comercio ¥ demdsleves aplicables de la RepuUblica.- Yo el suscrito Notario DOY FE de

hgber tenido a la vista Io' certificacién_extendida en la ciudad San Salvador, el dia trece de

noviembre de dos mil nueve, por la Licenciada Myma Carolina Carranza Salmerdn, guien es

Ayditora de la firma CARRANZA Y CARRANZA Y ASOCIADOS, Auditores Externos de la Caia, de la

la forma antes dicha./

que consta que a esta fecha el aumento del capital social estd pagado en un EIEN por ciento

. . cerfificacion que cumple conlo establecide en el griiculp ciento setenta y, ocho del Codigo de Comerclo. /
todo de conformidad @ los registros contables y of]ﬁ)ro de Registro de socios que lleva la Caja./

Hago constar_gue adverti al otorgante, gue de conformidad con el articulo trescientos cincuenta

y tres del Codigo de Comiercio, la sociedad esté obligada a inscribir el testimonio de esta escritura

10

en el Reqistro correspondiente; asimismo le adverti de los efectos del registro y de las sanciones

11

impuestas por la falta del mismo y que ademds debe agregarse al testimonio las solvencias

12

respectivas- . Asi se expresd el compareciente a quien expliqué los efectos legales de este

13

instfrumento vy después de haber escuchado la lectura que del mismo le hice integramente, en un

14

solo _acto sin_interupcidn, manifestd que estd redactado conforme a su voluntad, ratificd su

15

contenido y firmamos. DOY FE Enmendado: el-Pacto-ias-las Unicas, Vale. Entrefineas: dicho aumento de capital se ha pagado

16

17

18

19

20

-

21

trasladando del capilal vadable al capital minima la contidod de setecientos ochenta y ocho mil quinientos setenta y uno punto cuarenta y tres

délares de los Estados Unidos de América:- el cual fue autorizado para adecuar el texto infegro de este pacto social a las nueva reformas del Coédigo

de Comerclo,- eyaﬁmo antes dicha,- cerificacidn que cumple con lo establecido en el.articuio clento setenta y ocho del Cédigo de Comercio.
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SO ANTE MI: DEL FOLIO CIENTO SETENTA Y OCHO VUELTO/AL FOLIO CIENTO NOVELT

e
Y UNO VUELTO DEL LIBRO SEGUNDQ,/ DEIV,.Mf PROTOCOLO QUE VENCE EL DfA VETK

DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIEZ,

TIUEG
¢ PARA SER ENTREGADO A LA CAJA DE CREDITO

RURAL DE CHALATENANGO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA o
CAPITAL VARIABLE; £XTIENDO, FIRMO Y SELLO EL PRESENTE TESTIMONLO, £

CIUDAD DE CHALATENANGO, A"‘LOS SEIS DIAS DEL MES DE ENERO DEL DOS MIL DIEZ/




REPUBLICA DE EL SALVADOR
CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
REGISTRO DE COMERCIO

REGISTRO DE COMERCIO : DEPARTAMENTO DE DOC

diez horas y cincuenta y siete minutos del dia once de marzo d

UMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las

e dos mil diez.

Inscribase el anterior Testimonio de Eseritura Publica de MODIFICACION y AUMENTO DE CAPITAL
MINIMO e incorporacién integra del pacto social de la CAJA DE CREDITO RURAL DE CHALATENANGO,
SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE que se
abrevia CAJA DE CREDITO RURAL DE CHALATENANGO DE R.L. DE C.V. DERECHOS: $7.885.0(,
comprobante de pago numero 0011093704, del dia veintiuno de enero de dos mil diez; presentado en este
Registro a las catorce horas y cinco minutos, del dia veintiuno de enero de dos mil diez, segun asiento numero
2010194570. Se tuvo a la vista constancia de situacion tributaria del contribuyente, emitida por la Direccion
General de Impuestos Intemos del Ministerio de Hacienda, con nimero correlativo 4072425 y de estado actua!
SOLVENTE, de fecha veinticinco de enero de dos mil diez, vigente hasta el veintitrés de marzo de dos mil diez.
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INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 61 DEL LIBRO 2528 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES. DEL FOLIO 362 AL FOLIO 391 FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, once de marzo de
dos mil diez.

LIC. JESSICA XIO
REGISTRADOR \




